Projekt
XXXI111/6

UCHWALANR ...
RADY MIEJSKIEJ W SWIDNICY

w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Gminy Miasto Swidnica z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ spolecznie uzyteczng

na 2022 rok”

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. 2021 r., poz. 1372) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057 z p6zn. zm.)

uchwala sig, o nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspotpracy Gminy Miasto Swidnica z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057

z p6zn. zm.), na rok 2022 w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Swidnicy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PREZYDENT MIASTA

Beata Moskal-Staniewska

RADCA PRAWNY

Mariusz Starke



Uzasadnienie
douchwaty nr .........................

Rady Miejskiej w Swidnicy

w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Gminy Miasto Swidnica z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng

na 2022 rok”

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
naktada na gming obowigzek uchwalania rocznego programu wspotpracy z podmiotami
prowadzacymi dziatalno$é spolecznie uzyteczng. Gmina Miasto Swidnica przekonana
0 korzysciach dotychczasowej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, deklaruje wole
wspotpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ publiczng w oparciu 0 wspolnie przyjete
zalozenia, uregulowane w programie wspotpracy, okreslonym w zataczniku do uchwaty.

Program wspotpracy konsultowany byt, zgodnie z art.5a ust.1 ww. ustawy z organizacjami

pozarzagdowymi i innymi podmiotami, ktore moga realizowa¢ zadania gminy.

ZASTEPCA PREZYDENTA

Szymon Chojnowski

RADCA PRAWNY

Mariusz Starke



Zatacznik do uchwaty

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY MIASTO SWIDNICA

Z ORGANIZACIJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC SPOLECZNIE UZYTECZNA NA 2022 ROK

Rozdzial |

Postanowienia ogolne

§ 1

1. Tlekro¢ W ninigjszym ,,Programie wspotpracy Gminy Miasto Swidnica z organizacjami

pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ spotecznie uzyteczng

na rok 2022”, jest mowa o:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Swidnicy;

Miescie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Swidnica;

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. tj. z 2020 r. poz. 1057 z p6zn.zm.);
organizacjach —nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,,Program Wspdtpracy Gmina Miasto Swidnica
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢
spolecznie uzyteczna na rok 2022”;

konkursie ofert - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, oglaszany zgodnie z art.13 ustawy, w Ktérym uczestniczg organizacje
I inne podmioty;

wydziale/referacie/biurze - nalezy przez to rozumie¢ podstawowa jednostke
organizacyjng W strukturze Urzedu;

trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumiec¢ tryb zlecania zadan publicznych
poza konkursem, okre$lony w art.19 a ustawy,

inicjatywa lokalna - nalezy przez to rozumie¢ tryb zlozenia wniosku o realizacje

zadania publicznego, okreslony w art.19 b ustawy.



Rozdzial 11

Cele gléwne i szczegotowe wspolpracy

§2

1. Celem programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gmina Miasto Swidnica

a organizacjami pozarzadowymi, shuzacego rozpoznaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow

oraz wzmacnianiu roli aktywnos$ci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

2. Cele szczegotowe programu to:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

zwigkszenie zaangazowania lokalnych organizacji w procesy projektowania lokalnego
rozwoju i podejmowania decyzji oraz wzmocnienie ich potencjatu;

rozwoj zakresow wspotpracy 0 nowe obszary;

rozwoj potencjatu wolontariackiego oraz aktywnosci prospoteczne;j;

ksztaltowanie prozdrowotnych postaw mieszkancoéw i propagowanie zdrowego stylu
zycia;

rozwoj integracji;

budowa kompleksowego systemu wsparcia mieszkancow;

zwigkszenie udziatu organizacji w realizacje polityki kulturalnej Miasta;

tworzenie warunkow dla rozwoju sportu, kultury fizycznej i rekreacji;

podniesienie poziomu wiedzy dzieci i mlodziezy oraz spolecznosci lokalnej
wynikajacych z potrzeb w danym s$rodowisku przedszkolnym, szkolnym lub innym,

poprzez szeroko prowadzong edukacje .

Rozdziat 111
Zasady wspélpracy

§3

1. Wspolpraca Miasta z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1)

2)

partnerstwa - w ktorym podmioty programu, jako réwnoprawni partnerzy,
na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajacym
z odrgbnych przepisow, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu problemoéw
spotecznych, tworzeniu programéw ich rozwigzywania oraz w wykonywaniu zadan
publicznych;

pomocniczosci - Miasto, uznajgc prawo zorganizowanych wspolnot obywateli
do samodzielnego rozwigzywania problemow, w tym takze nalezacych do sfery zadan

publicznych, wspiera dziatalnos¢ organizacji;



3) efektywnosci - w mysl, ktorej Miasto wspotpracujac z organizacjami realizuje
w sposob optymalny zadania publiczne;

4) uczciwej konkurencji i jawnos$ci- Miasto udostepnia wspolpracujgcym z nim
organizacjom informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje
zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspotpraca z tymi organizacjami oraz
zapewnia przejrzystos¢ procedur przyznawania dotacji;

5) suwerennosci — Miasto oraz organizacje w swoich decyzjach i dziataniach sg
niezalezne.

2. Glownymi podmiotami realizujagcymi Program sa:

1) Rada Miejska Swidnicy w zakresie:

a) wytyczania polityki spotecznej i finansowej Miasta oraz priorytetow w sferze
wspotpracy z organizacjami,

b) zapewnienia w budzecie Miasta srodkow na realizacje niniejszego Programu.

2) Prezydent w zakresie:

a) podejmowania decyzji o kierunkach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

b) dysponowania srodkami na ten cel w ramach budzetu Miasta,

c) okreslania zasad konkursow ofert i naborow wnioskow o dotacje na realizacjg
zadan publicznych i zasady finansowania zadan publicznych o charakterze
lokalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert.

3) organizacje.

Rozdzial IV

Formy wspélpracy
§4

1. Wspotpraca Miasta z organizacjami odbywac si¢ bedzie gtownie w formie:
1) finansowej:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,

c) dofinansowania wktadu wtasnego organizacji, ktore otrzymaty dofinansowanie
z innych zrodet zewnetrznych, a stuza realizacji zadan publicznych Miasta,

d) umow o wykonanie inicjatywy lokalnej,

e) dotowania zadan publicznych realizowanych przez organizacje na podstawie

odrgbnych przepisow,



f)

zlecenie zadan publicznych w oparciu o prawo zamoéwien publicznych

z zastosowaniem spotecznie odpowiedzialnych zamowien publicznych;

2) pozafinansowej:

a)
b)

c)

d)

f)
9)

h)

)

k)

wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dziatalnosci,
budowania partnerstwa w celu realizacji wspolnych projektow i inicjatyw
lokalnych,

wspotdziatania w pozyskiwaniu s$rodkéw finansowych z innych zrodet,
w szczegolnosci z funduszy Unii Europejskiej,

udzielania pomocy w nawigzywaniu wspotpracy regionalnej, ponadregionalnej
I mi¢gdzynarodowej,

udostgpniania sal, pomieszczen i sprzgtu technicznego w celu realizacji zadan
statutowych organizaciji,

udostepniania na preferencyjnych zasadach lokali i budynkow komunalnych,
popularyzacji dziatalnosci organizacji w mediach i na stronach internetowych
Miasta www.um.swidnica.pl;

wspieranie organizacji przez jednostki organizacyjne Miasta,

wspotpraca z organami konsultacyjno — doradczymi dziatajacymi na terenie
Miasta,

prowadzenia przez Miasto Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych
i Miejskiego Centrum Wspierania Inicjatyw.

partnerski udziat Miasta w projektach organizacji.

§ 5.

1. Wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ Programu wynosi 5.334.100 zt.

2. Srodki na realizacje zadan publicznych okreslonych w Programie beda zabezpieczone

w budzecie wydziatu/referatu/biura lub w planie finansowym jednostki organizacyjnej

Miasta realizujacej dane zadanie publiczne. Kwota ma charakter szacunkowy i moze by¢

zmieniana w zalezno$ci od mozliwosci finansowych Miasta.

§ 6.

1. Organizacje i inne podmioty mogg tez z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadania

publicznego zgodnie z art. 12 ustawy .


http://www.um.swidnica.pl/

2. Na wniosek organizacji lub innego podmiotu Miasto moze zleci¢ wykonanie realizacji
zadnia publicznego o charakterze lokalnym z pominigciem konkursu w trybie okreslonym
w Programie, jezeli spetnione sa warunki wskazane w art.19 a ustawy.
3. Mieszkancy Miasta bezposrednio lub za posrednictwem organizacji pozarzadowych lub
innych podmiotow moga ztozy¢ wniosek 0 realizacje zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej.
4. Dotacje nie mogg by¢ wykorzystywane na:
1) zadania i zakupy inwestycyjne, z wylaczeniem zadan i zakupdéw niezbednych
do poprawnej realizacji zadania publicznego,
2) zakupy gruntow,
3) dziatalno$¢ gospodarcza,
4) pokrycie kosztow utrzymania biura podmiotoéw programu, z wytaczeniem kosztow
niezbednych do poprawnej realizacji zadania,
5) dziatalnos$¢ partii politycznych,
6) dzialalno$¢ zwigzkéw zawodowych, organizacji pracodawcow 1 samorzadow
zawodowych,
7) dziatalno$¢ fundacji, ktorych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa, jednostka
samorzadu terytorialnego lub partia polityczna,

8) zadania finansowane z budzetu Miasta z innego tytutu.

Rozdzial V

Priorytetowe zadania publiczne

§7

1. Wspolpraca finansowa Miasta z organizacjami w 2022 r. obejmowac bedzie zadania
w zakresie:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j,
oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob:
a) pozyskiwanie i dystrybucja zywnosci,
2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:
a) prowadzenie placowek wsparcia dziennego z programem socjoterapeutycznym dla
dzieci i mtodziezy;
3) ochrony i promocji zdrowia:
a) prowadzenie hostelu dla ofiar przemocy w rodzinie,

b) prowadzenie punktu pomocy psychologiczno-pedagogicznej z telefonem zaufania,



C) wspieranie dzialan majacych na celu promocje zdrowego stylu zycia wérdd osob
uzaleznionych od alkoholu oraz innych $rodkoéw psychoaktywnych i ich rodzin,
d) edukacja w zakresie pierwszej pomocy oraz promocja honorowego dawstwa kKrwi
i oswiaty zdrowotnej,
e) dzialania majace na celu wspieranie 0sob chorych, niepetnosprawnych i ich rodzin
oraz promocje¢ zdrowego stylu zycia,
f) dziatalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym — prowadzenie klubow seniora
w Swidnicy,
g) prowadzenie punktu pomocy prawnej;
4) Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) organizacja przedsigwzie¢ kulturalnych shuzacych podnoszeniu atrakcyjnosci
i poszerzaniu oferty kulturalnej Swidnicy,
b) kultywowanie, ochrona oraz popularyzowanie tradycji i dziedzictwa kulturowego,
ochrona zabytkéw i opieka nad nimi,
C) dzialania wydawnicze;
5) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a) szkolenie zawodnikéw z roznych dyscyplin sportu,
b) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych;
6) dziatalnos$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy:
a) wyjazdowa, dwutygodniowa forma wypoczynku dla uczniow $widnickich szkot
podstawowych,
b) organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy w formie kolonii lub
poélkolonii, zaje¢ warsztatowych,
C) wspieranie organizacji wypoczynku i dziatan edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,
w szczegolnosci z rodzin bedacych w trudnej sytuacji materialnej;
7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) zapewnienie opieki zwierzetom bezdomnym na terenie gminy miasto Swidnica
poprzez prowadzenie schroniska dla bezdomnych zwierzat,
b) zapobieganie bezdomnosci zwierzat-adopcje prowadzenie domu tymczasowego
dla bezdomnych zwierzat na terenie miasta,
c) ksztaltowania postaw ekologicznych (prowadzenie warsztatow, szkolen,
seminariow, konferencji, zajec¢ edukacyjnych o tematyce ekologicznej);
8) promocji zatrudnienia 1 aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy

I zagrozonych zwolnieniem z pracy:



a) budowanie partnerstwa z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi w celu
zapewnienia klientom PUP dodatkowej, specjalistycznej pomocy umozliwiajace;j
pokonanie barier w zatrudnieniu i powrocie na rynek pracy np. aktywizacja
zawodowa poprzez wolontariat,

b) dziatania wspomagajace rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsi¢biorczosci;

9) upowszechniania i ochrony wolnosci I praw czlowieka oraz swobod obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozwoj demokracji;

10) promocji i organizacji wolontariatu;

11) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz ratownictwa i ochrony ludnosci;

12) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami,

a) wspieranie organizacji dziatan i imprez z miastami partnerskimi Swidnicy;

13) turystyki i krajoznawstwa,

a) wspieranie organizacji dziatan i imprez turystycznych,

b) prowadzenie Regionalnej Informacji Turystycznej i Kulturalnej w Swidnicy;

14) dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka:

a) dziatania majace na celu wspieranie i promowanie rodziny,

15) nauki, szkolnictwa wyzszego edukacji, o$wiaty i wychowania:

a) rozwijanie samorzadnos$ci i kreowanie liderow,

b) wspieranie inicjatyw o$wiatowych,

c) programy skierowane do dzieci | milodziezy uzdolnionych, szczegdlnie
pochodzacych z rodzin zagrozonych ubostwem,

d) wspieranie dziatan edukacyjnych, w tym na rzecz seniorow,

e) wspieranie i rozwijanie dziatan budujacych spoteczenstwo informacyjne i edukacje
informacyjng spoteczefstwa;

16) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

17) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a ustawy.

18) udzielenia dotacji na realizacj¢ wkladu wlasnego organizacji, ktore otrzymaty
dofinansowanie z innych zrodet zewnetrznych, a stuza realizacji zadan publicznych

Miasta w zakresach okreslonych w pkt. 1-17.



Rozdzial VI

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

$ 8.

1. Realizacja zadan publicznych odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert, chyba,

ze przepisy przewiduja inny tryb zlecania.

2. Oferty ztozone w otwartych konkursach opiniujg komisje konkursowe, dziatajace zgodnie

Z ponizszymi zasadami:

1)
2)
3)
4)

5)

komisje konkursowg powotuje Prezydent;

do waznosci obrad komisji niezbgdna jest obecno$¢ co najmniej potowy jej cztonkow;
komisja dokonuje oceny ofert wg kryteriow okreslonych w ogtoszeniu konkursowym;
do zadan komisji konkursowych nalezy opiniowanie ztozonych ofert, zaproponowanie
podzialu $rodkéw oraz przedtozenie wynikéw konkursow do zatwierdzenia
Prezydentowi;

ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja 0 wysokosci kwoty

dotacji dokonuje Prezydent.

Rozdzial VI
Sposob oceny realizacji programu

§9

1. Realizacja Programu jest poddana autoewaluacji.

2. Celem autoewaluacji programu jest ocena stopnia wsparcia przez program rozwoju

aktywno$ci organizacji kreujacych aktywnosc¢ i wspotodpowiedzialnos¢ obywatelska.

3. W celu monitoringu realizacji Programu, ustala si¢ nastepujace wskazniki:

1)
2)
3)

4)

5)

liczba ogtoszonych konkursow;

liczba ofert ztozonych w konkursach, w tym ofert wspoélnych;

liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego, w tym w formie wsparcia
oraz w formie powierzenia;

liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwiazane przez Miasto
z przyczyn zaleznych od realizatora;

liczba organizacji podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu

0 dotacje.



4. Z realizacji Programu zostanie sporzadzone sprawozdanie, zawierajace W szczegolnosci
informacje w zakresie:
1) rodzajow zadan publicznych i form ich realizaciji,
2) oceny i kontroli ww. zadan,
3) rozliczenia dotacji i jej wysokosci przez poszczegdlne organizacje,
4) pozafinansowych form wspotpracy z organizacjami;

5. Prezydent przedtozy Radzie Miejskiej oraz opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej
i na stronie internetowej Miasta sprawozdanie z realizacji Programu, w terminie

nie pozniej niz do dnia 31 maja 2023 r.

Rozdzial VIII
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
§ 10.

1. Przygotowanie projektu Programu przez Referat Organizacji Pozarzadowych
we wspotpracy z komoérkami organizacyjnymi oraz jednostkami organizacyjnymi
na podstawie sprawozdania z realizacji poprzedniego programu i przekazanych
ewentualnych uwag przez organizacje.

2. Przeprowadzenie przez Referat Organizacji Pozarzadowych konsultacji Programu,
zgodnie uchwata nr XLV11/573/10 Rady Migjskiej w Swidnicy z dnia 27 sierpnia 2010 r.
W sprawie szczegOtowego sposobu Kkonsultowania z radg dziatalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3
ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktoéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,.

3. Sporzadzenie i upublicznienie przez Referat Organizacji Pozarzadowych wynikow
konsultacji Programu, w szczeg6lno$ci zawierajace zestawienie uwag zgtaszanych przez
organizacje.

4. Podjecie przez Rade Miejska w Swidnicy uchwaly przyjmujacej Program wraz z jej
publikacja.

Rozdzial IX

Postanowienia koncowe
§ 11

1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku.

2. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.



